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PENGUMUMAN
NOMOR B/810/026 Tahun 2023

TENTANG

KELULUSAN AKHIR HASIL OPTIMALISASI PENGISIAN KEBUTUHAN
JABATAN FUNGSIONAL TEKNIS
PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
PEMERINTAH KOTA SEMARANG TAHUN 2022

Berdasarkan Pengumuman Sekretaris Daerah Kota Semarang selaku Ketua Tim
Pelaksana Panitia Seleksi Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara Pemerintah Kota
Semarang Tahun 2022 Nomor B/810/025 Tahun 2023 tentang Kelulusan Hasil
Optimalisasi Pengisian Kebutuhan Jabatan Fungsional Teknis Pengadaan Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022, bersama
ini disampaikan Kelulusan Akhir Hasil Optimalisasi Pengisian Kebutuhan
Jabatan Fungsional Teknis Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian
Kerja Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022, sebagai berikut:

1. Peserta yang dinyatakan Tidak Lulus Hasil Optimalisasi Pengisian Kebutuhan JF Teknis
pengadaan PPPK Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022 telah melakukan sanggahan
pada masa sanggah selama 3 (tiga) hari mulai tanggal 9 s.d 11 September 2023
melalui website https://sscasn.bkn.go.id/ sebanyak 17 (tujuh belas) peserta.

2. Panitia Seleksi Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara Pemerintah Kota Semarang
Tahun 2022 telah melakukan verifikasi ulang terhadap sanggahan peserta
sebagaimana daftar nama tercantum dalam Lampiran | Pengumuman ini, serta
jawaban sanggah dapat diakses menggunakan akun masing-masing peserta melalui
website https://sscasn.bkn.go.id/.

3. Berdasarkan hasil verifikasi ulang terhadap dokumen peserta yang melakukan
sanggahan sebagaimana angka 2, maka tidak ada perubahan Hasil Optimalisasi
Pengisian Kebutuhan JF Teknis Pengadaan PPPK Pemerintah Kota Semarang
Tahun 2022 sebagaimana Pengumuman Sekretaris Daerah Kota Semarang selaku
Ketua Tim Pelaksana Panitia Seleksi Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara
Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022 Nomor B/810/025 Tahun 2023.

4. Peserta yang dinyatakan lulus berdasarkan Kelulusan Akhir Hasil Optimalisasi
Pengisian Kebutuhan JF Teknis Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan
Perjanjian Kerja Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022, agar mengisi Daftar
Riwayat Hidup (DRH) serta menyampaikan kelengkapan dokumen secara
elektronik melalui akun masing-masing peserta pada website
https://sscasn.bkn.go.id/, selambat-lambatnya pada tanggal 28 September 2023;
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5. Kelengkapan dokumen yang harus diunggah peserta yang dinyatakan lulus
berdasarkan Kelulusan Akhir Hasil Optimalisasi Pengisian Kebutuhan JF Teknis
Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Pemerintah Kota
Semarang Tahun 2022, sebagai berikut:

a. File Pasphoto Formal Terbaru Berwarna, dengan ketentuan:

1) Memakai pakaian formal berupa kemeja warna putih dan khusus yang
berhijab/kerudung menggunakan kerudung berwarna hitam;

2) Latar belakang berwarna merah;
3) Close up dari kepala sampai bahu;

4) Menunjuk ekspresi yang normal (tidak tersenyum, mulut tertutup) dan melihat
lurus ke kamera;

5) Posisi portrait,
6) Rasio4: 6;
7) ukuran file maksimal 500KB;
8) jenis file .jpg/.jpeg.
b. Scan ljazah Asli sesuai Kualifikasi Pendidikan yang dipersyaratkan

Bagi lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri, ijazah yang telah ditetapkan
penyetaraannya oleh Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
Republik Indonesia, ukuran file maksimal 1000 KB, dengan jenis file .pdf.

c. Scan Transkrip Nilai Asli sesuai Kualifikasi Pendidikan yang dipersyaratkan

Scan transkrip nilai asli sesuai kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan dengan
ukuran file maksimal 1000 KB, dengan jenis file .pdf.

d. Scan hasil cetakiprint out Daftar Riwayat Hidup (DRH)

Daftar Riwayat Hidup dapat di unduh melalui laman https://sscasn.bkn.go.id/ yang
pada bagian nama, tempat lahir, dan tanggal lahir ditulis tangan sendiri
menggunakan huruf kapital/balok dengan tinta hitam dan telah ditandatangani
sendiri oleh peserta di atas meterai Rp. 10.000,- ukuran file maksimal 1000 KB,
dengan jenis file .pdf.

e. Scan Surat Lamaran Terbaru CASN

yang ditujukan kepada Walikota Semarang dengan ukuran maksimal 1000 KB
dengan perihal “Usul Penetapan NI PPPK” sebagaimana format/template yang
tercantum pada Lampiran Il.

f. Scan Surat Pernyataan 5 Poin

Surat Pernyataan 5 (lima) poin yang diketik menggunakan komputer dan telah
ditandatangani sendiri oleh peserta di atas meterai Rp. 10.000,- sesuai
format/template yang tercantum pada laman https://sscasn.bkn.go.id/, ukuran file
maksimal 1000 KB, dengan jenis file .pdf, sebagaimana format/template yang
tercantum pada Lampiran lll, yang berisi tentang:

1) Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana
dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;
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2) Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
tidak dengan hormat sebagai CPNS, PNS, PPPK, TNI, POLRI, atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Swasta (termasuk
BUMN/BUMD);

3) Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS, PPPK, Anggota TNI/POLRI,

4) Tidak menjadi anggota atau pengurus Partai Politik atau terlibat politik praktis;
dan

5) Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia
atau negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah.

g. Scan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)

SKCK dibuat untuk keperluan “Usul Penetapan NI PPPK” yang masih berlaku
sampai dengan Akhir bulan Oktober 2023 ukuran file maksimal 1000 KB, dengan
jenis file .pdf.

h. Scan Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani

Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari Dokter yang berstatus
PNS yang bekerja pada Unit Pelayanan Kesehatan Pemerintah yang dibuat untuk
keperluan “Usul Penetapan NI PPPK”, yang masih berlaku sampai dengan akhir
bulan Oktober 2023 ukuran file maksimal 1000 KB, dengan jenis file .pdf.

i. Scan Surat Keterangan tidak mengonsumsi/menggunakan narkotika,
psikotropika, prekursor, dan zat adiktif lainnya
Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika,
prekursor, dan zat adiktif lainnya untuk keperluan “Usul Penetapan NI PPPK” dari
Dokter yang berstatus PNS yang bekerja pada Unit Pelayanan Kesehatan
Pemerintah yang masih berlaku sampai dengan akhir bulan Oktober 2023 ukuran
file maksimal 1000 KB, dengan jenis file .pdf.

6. Apabila sampai dengan batas waktu yang telah ditentukan sebagaimana pada
angka
4 (empat) di atas, peserta yang dinyatakan lulus berdasarkan Kelulusan Akhir Hasil
Pengisian Kebutuhan Jabatan Fungsional Teknis Pengadaan Pegawai Pemerintah
Dengan Perjanjian Kerja Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022 tidak dapat
memenuhi/ melengkapi kelengkapan dokumen sebagaimana dimaksud pada angka
5 (lima), maka yang bersangkutan dianggap tidak memenuhi syarat;

7. Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus berdasarkan Kelulusan Akhir
Hasil Pengisian Kebutuhan Jabatan Fungsional Teknis Pengadaan Pegawai
Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022,
namun memilih mengundurkan diri, maka peserta yang bersangkutan wajib
membuat dan mengunggah surat pengunduran diri yang telah ditandatangani sendiri di
atas meterai Rp. 10.000,- sesuai format/template yang tercantum dalam website
https://sscasn.bkn.go.id/ menggunakan akun masing-masing;

8. LAIN-LAIN

a. Seluruh tahapan pelaksanaan seleksi Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022 tidak dipungut biaya
dalam bentuk apapun.

b. Kelalaian peserta dalam membaca dan memahami Pengumuman ini berakibat
pada kerugian peserta, sepenuhnya menjadi tanggung jawab peserta.

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik yang diterbitkan oleh Balai Sertifikasi Elektronik (BSrE), BSSN



c. Kepada peserta dan masyarakat agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak
tertentu yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi
dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk imbalan
lainnya.

d. Kelulusan Peserta adalah prestasi dan hasil kerja peserta itu sendiri. Jika ada pihak
yang menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, baik dari Pemerintah Kota
Semarang atau dari pihak lain, maka hal tersebut adalah tindak penipuan dan
kepada peserta, keluarga maupun pihak lain dilarang memberi sesuatu dalam bentuk
apapun;

e. Setiap informasi yang terkait dengan Seleksi Pengadaan Calon Aparatur Sipil
Negara Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022 akan diumumkan secara resmi
melalui website http://bkpp.semarangkota.go.id/ atau media sosial Instagram
@bkppkotasemarang dan Twitter @bkppkotasmg.

f. Keputusan Tim Pelaksana Panitia Seleksi Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara
Pemerintah Kota Semarang Tahun 2022 bersifat MUTLAK dan tidak dapat
diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui.

Semarang, 13 September 2023

SEKRETARIS DAERAH KOTA SEMARANG
selaku
Ketua Tim Pelaksana Panitia
Seleksi Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara
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